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HINWEISE
Wir begleiten dich durch den Kita-Tag

* Wie ihr seht, prasentiert sich unsere Titelseite in neuem » Abonniert unseren kostenlosen Newsletter! Wir infor-

Gewand. mieren euch Uber unsere aktuellen Neuerscheinungen.
Wir zeigen euch auf unserer neuen Website Auf3erdem gibt’s Gewinnspiele und viele wertvolle Tipps
www.buhv.de/bausteine-kindergarten fUr euren Arbeitsalltag. Meldet euch an unter:

noch mehr Einblicke in unsere Bausteine Kindergarten- www.buhv.de/newsletter

Welt. * Der Newsletter Iasst sich jederzeit vollig unkompliziert
Erfahrt mehr Uber unsere Produkte, Uber die Marke wieder abbestellen. Eine Weitergabe deiner Daten an
Bausteine Kindergarten und Uber unser Team. Wir freu- Dritte lehnen wir ab. Wir freuen uns auf deinen Online-
en uns, wenn ihr vorbeischaut. Besuch!
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